CURSO: DIALOGOS PARA INCORPORACAO DE GENERO NA GESTAO DE
RECURSOS HIDRICOS

REALIZAGAO (médulo online — 16h/aula): de 28 de outubro a 10 de novembro de 2019
REALIZAGCAO (médulo presencial — 16h/aula): de 12 e 13 de novembro de 2019

Carga horaria: 32h/aula
LOCAL DE REALIZACAO DO MODULO PRESENCIAL:

Sala de Capacitacdo (Bloco L) da Agéncia Nacional de Aguas — ANA em Brasilia, DF

INSCRICOES: de 28 de agosto a 22 de setembro de 2019 por meio do formulério que estara
disponivel no Portal de Capacitacdo da ANA (http://capacitacao.ana.gov.br/)

NUMERO DE VAGAS: 30
DIVULGACAO DA LISTA DOS CANDIDATOS SELECIONADOS: 25 de setembro de 2019
INSTITUICOES ORGANIZADORAS:

ANA - Agéncia Nacional de Aguas (Brasil)

UNESCO - Organizag¢do das Na¢Ges Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
ABC/MRE — Agéncia Brasileira de Cooperac¢do/Ministério das Rela¢des Exteriores
COORDENADORA DO CURSO:

Daniela Nogueira Soares (danielanogueiracds@gmail.com)

OBJETIVO

Sensibilizar e capacitar os gestores de agua sobre a questdo da desigualdade de género e a
importancia da articulagio dos temas “Género” e “Agua” para a efetividade da gestdo das
aguas. Apresentar ferramentas para incorporagdo de género no gerenciamento integrado dos
recursos. Conhecer experiéncias de boas praticas no Brasil e no mundo.

IDIOMAS
O Curso sera proferido em portugués com traducdo simultanea para o espanhol e o inglés.

PUBLICO-ALVO:

O curso é destinado a técnicos e profissionais de 6rgdos gestores de recursos hidricos e de
meio ambiente do Brasil, paises da América Latina, Caribe e paises de lingua portuguesa
responsaveis pela implementagdo das politicas publicas de recursos hidricos e dos
instrumentos de gestao.
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METODOLOGIA

O curso, na modalidade semipresencial, serd desenvolvido em uma carga horaria de 32h/aula.
O curso é composto por trés modulos: marco conceitual, articulando género e agua e
incorporando género na pratica. Sera desenvolvido a partir de uma metodologia
problematizadora, valorizando a relacdo teoria e pratica e a interdisciplinaridade de acdes
envolvidas no processo ensino-aprendizagem. Para tanto, serd utilizada a seguinte
metodologia de trabalho: aulas virtuais, leitura de textos indicados e exercicio para verificacdo
de leitura e aprendizagem. Também serdo indicados materiais complementares para subsidiar
os alunos com ferramentas que permitam dar encadeamento ldgico aos materiais
disponibilizados em diferentes linguagens (textos, videos, animacgdes etc.). As aulas abrangerao
questdes tedricas e estudos de caso sobre a gestdo de recursos hidricos, de acordo com a
seguinte programagao:

DATA/ HORARIO TOPICO / SESSAO
8h30 -9h00 Abertura e apresentacao
9h00 —9h30 Plano de trabalho do curso
9h30 - 10h30 Marco Conceitual: sexo/género/ divisdo sexual do trabalho/ acesso e

controle de recursos, necessidades praticas e estratégicas de
género/género, poder e cultura

10h30-12h30 Integragdo com a questdo do poder e empoderamento

12h30-14h00 Almogo

14h00 — 15h00 Relagdo entre género e dgua no Brasil e no mundo

15h00 — 16h00 A questdo de Género e a Politica Nacional de Recursos Hidricos: de Dublin

aos dias de hoje

16h00 — 16h15 INTERVALO — COFFEE-BREAK
16h15 —-17h00 Por que incorporar género na Politica Nacional de Recursos Hidricos?
17h00 — 18h00 Género e Politicas Publicas de Agua: referenciais e experiéncias nacionais e

internacionais sobre enfrentamento de assimetrias

9h00 — 10h30 Incorporagdo da Perspectiva de Género nas Politicas Publicas de Agua:
desafios e aprendizados

10h30-12h30 Andlise sobre a Incorporacdo de Género em Politicas de Agua

12h30-14h00 Almocgo

14h00 - 15h30 Conversas em grupo: experiéncias setoriais de género e dgua

15h30 = 17h00 Estratégia para incorporacdo de Género na Agenda de Agua — Comité de

Pré-Equidade de Género

17h00 - 17h30 Encerramento
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INSCRICOES E ASPECTOS LOGISTICOS:

- As inscricdes deverao ser realizadas de 28 de agosto a 22 de setembro de 2019 por meio do
formulério disponivel no Portal de Capacitacdo da ANA (http://capacitacao.ana.gov.br/)

- critérios para sele¢ao das(os) participantes: o primeiro critério utilizado para a selecdo é o de
que as (os) candidatas(os) sejam servidoras(es) que atuem diretamente, em seus 6rgaos
respectivos, na area de especialidade do curso, a saber, na implementacdo das politicas
publicas de recursos hidricos e dos instrumentos de gestao.

Em caso de necessidade de desempate entre inscritas(os), serdo utilizados os critérios
apresentados abaixo, nesta ordem:

1) Ter vinculo com érgdos gestores de recursos hidricos, na esfera nacional, estadual ou
municipal;

2) Ser o gerente e/ou técnico local da area de recursos hidricos e com responsabilidade
no tema objeto do curso;

3) Ter mais de trés (3) anos de experiéncia na area relacionada.

Nota de esclarecimento
Esclarecemos que foi retirado o ultimo critério de desempate, referente a idade.

Esclarecemos, também, que a Agéncia Nacional de Aguas (ANA) é a Unica responsavel
pela elaboracdo da programacdo de seus cursos e pela definicdo dos critérios de
selecdo dos respectivos candidatos.

- Os custos de participagdo dos candidatos selecionados serdo cobertos pelas instituicdoes
organizadoras, incluindo:

v" Custos do curso;
v" Traslado do aeroporto de Brasilia até o local de hospedagem (hotel, a ser definido) e
vice-versa, contratado para os participantes estrangeiros;
v" Hospedagem (exclusivamente para os candidatos estrangeiros dos paises da América
Latina, Caribe e CPLP);
v Refeicdes, a saber:
o Café da manha no hotel (exclusivamente para os candidatos estrangeiros dos
paises da América Latina, Caribe e CPLP);
Almogo no local do curso;
Jantar no hotel (inclusive no dia 11 de novembro de 2019, exclusivamente
para os candidatos estrangeiros dos paises da América Latina, Caribe e CPLP)
o Coffee-break (no periodo da tarde);
v' Traslado entre o local de hospedagem contratado para os participantes estrangeiros
(hotel a ser definido) e a ANA e vice-versa.

- NAO estdo cobertos os custos:

v" Custos extras, como, por exemplo, taxi, telefonemas, frigobar, etc.;

v" No caso de participantes brasileiros, o deslocamento até Brasilia (DF) e de retorno a
sua cidade de origem; e

v" Para os candidatos de todas as nacionalidades, incluindo os brasileiros, o traslado de
sua cidade de origem até o aeroporto/rodoviéria/estacdo de trem e vice-versa.
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